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Consiglio di Istituto a. s. 2017/18 

                                                                           Verbale n° 1 
  Il giorno 9 ( nove ) del mese di ottobre, dell’anno duemiladiciassette , nei locali della S.S.Statale di 1° grado 

“G. Pascoli” di Aversa (CE), alle ore 18.00, si è riunito il Consiglio di istituto, giusta convocazione Prot.n. 

4041/C46 del 30/09/2017 , con la partecipazione dei segg. Componenti: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Per la discussione degli argomenti compresi nel seguente O.d.G.: 

1. Lettura ed approvazione verbale della seduta  del 07  luglio 2017; 

2. Progettazione di istituto a.s. 2017/2018: Offerta formativa secondo le linee del RAV e PdM: Progetti di recupero e 

di  Potenziamento- Proposta orario prolungato per progetti di ampliamento dell’O.F. extracurriculare a.s. 

2016/2017;PTOF Revisione. 

3. Adesione ai “Giochi sportivi studenteschi e Rinnovo Costituzione Centro Sportivo Studentesco a.s 2017/2018; 

4. Piano Viaggi di istruzione e uscite didattiche cl.1^-2^-3^ (determina a contrarre -indizione gare); 

5. Adesione al Progetto Scuola Amica dell’Unicef  a.s. 2017/2018; 

6. Autorizzazione Piano integrato di istituto PON FSE “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio Avviso MIUR 

AOODGEFID\prot. n. 10862 del 16-09-2016–ob. 10.1.1.1;Asse I – Istruzione /Ratifica ed acquisizione al P.A-e.f. 

2017 delle risorse finanziarie ; 

7. Criteri reclutamento esperti e tutor nei progetti PON FSE 2014-2020 – avviso MIUR AOODGEFID\prot. n. 10862 

del 16-09-2016;Asse I – Istruzione; 

8. Modalità e i criteri per lo svolgimento dei rapporti con le famiglie;  

9. Proposta Settimana corta per a.s. 2018/2019 e pianificazione sondaggio genitori; 

10. Aggiornamento e formazione docenti- impegno di spesa (sicurezza e inclusione); 

11. Affidamento fiduciario di RSPP-Conferma incarico- impegno di spesa; 

12. Impegno di spesa per acquisto arredo per alunni; 

13. Protocollo di intesa con Associazione AGE di Aversa per fini comuni; 

14. Calendario scolastico 2017/2018:Chiusura prefestivi e festivi; 

15. Attività da retribuire con il Fondo d’Istituto  e ripartizione dello stesso- MOF /Autorizzazione a contrattare; 

16. Indizione elezioni Rappresentanti Genitori nei Consigli di Classe;  

17. Criteri e limiti per lo svolgimento dell’attività negoziale del DS di cui al comma 2 dell’art.33 del D.I. 44/01;  

18. Utilizzo Locali Scolastici da parte delle Associazioni sportive e culturali; 

19. Variazioni al Programma Annuale 2017.  

20. Manifestazione  “ La giornata della solidarietà- proposta lectio brevis; 

 Varie ed eventuali. 

 

Presiede la seduta il Vicepresidente, sig. Silvestre Pezone, funge da segretario verbalizzante la prof.ssa 

Raffaela Passarelli. 

 Cognome Nome Presente  Assente giustificato 

Dir. Scol. BOCCHINO  M. ROSARIA x  

Presidente PICCOLO  RAFFAELA 
 

               x 

Vice presid PEZONE SILVESTRE x  

Genitore GRAZIANO NICOLA x  

Genitore TONNO RAFFAELLA x  

Genitore NATIVIO MARIA GRAZIA x  

Genitore IOVINE GIANNA x  

Genitore DI GUIDA M.MADDALENA x  

Genitore GIULIANO VANDA x  

Docente PASSARELLI RAFFAELA x  

Docente DI MASO  GIUSEPPA x  

Docente SCHIAVONE VINCENZINA x  

Docente GUARINO ELVIRA 
 

                 x 

Docente SCHIAVONE DANIELA x  

Docente FABOZZI ADELINA x  

Docente MARINIELLO MARIA x  

Docente DI FRAIA M.CARMELA x  

Ata SGLAVO   LUIGIA 
 

                 x 

Ata SETTEMBRINI MAURIZIO x  
DSGA (su invito) VOLPE ANIELLO   
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 Il vicepresidente, constatato il numero legale, dichiara aperta la seduta alle ore 18:05, introducendo  il 1° 

punto all’O.d.G.      

P. 1 all’O.d.G.: Lettura ed approvazione del verbale n° 7 del 03/07/2017 

Il D.S. chiede di porre all’approvazione il verbale della seduta precedente senza darne lettura, facendo 

riferimento all’invio a mezzo e-mail a tutti i componenti. Ricevuto il consenso dei presenti che non hanno 

rilevato alcuna incongruenza, il DS pone in votazione il verbale medesimo.  

DELIBERA N.1 

 Il C.d.I.  approva all’unanimità il verbale n. 7 del 03/07/2017. 

 

P. 2 all’O.d.G.: Progettazione di istituto a.s. 2017/2018: Offerta formativa secondo le linee del RAV e 

PdM: Progetti di recupero e di Potenziamento- Proposta orario prolungato per progetti di 

ampliamento dell’O.F. extracurriculare a.s. 2016/2017- PTOF: revisione 

Il DS presenta la progettazione di istituto e l’aggiornamento del PTOF alla luce dei decreti attuativi della l. 

107/2015 che è stata trasmessa ai componenti la GE tramite e mail. 

DELIBERA N.2 

 Il C.d.I.  dopo ampia discussione approva all’unanimità. 

 

P. 3 all’O.d.G.: Adesione ai “Giochi sportivi studenteschi e Rinnovo Costituzione Centro Sportivo 

Studentesco  a.s 2017/2018 

DELIBERA N.3 

Vista la delibera del C.d.D. e il parere favorevole della G.E. il C.d.I. approva all’unanimità la partecipazione 

ai Giochi sportivi studenteschi e il rinnovo della Costituzione Centro Sportivo Studentesco a.s 2017/2018. 

 

P. 4 all’O.d.G.: Piano Viaggi di istruzione e uscite didattiche cl.1^-2^-3^ (determina a contrarre -

indizione gare) 

Il DS presenta il piano delle visite guidate e dei viaggi di istruzione approvato dal CdD e contenuto nella 

progettazione di Istituto. 

Questo il piano: 

Visite guidate e viaggi d’istruzione 

Classi prime, seconde e terze la partecipazione alla V edizione del Premio nazionale di Castel di 

Sangro. Il premio è diviso in tre sezioni (Teatro, Musica e Creatività) che prevedono tre giorni di attività 

programmate con animatori, esperti teatrali, esperti musicali e laboratori creativi. 

I singoli consigli di classe valuteranno l’adesione a questa proposta, la realizzazione è regolata dalla 

partecipazione dei 2/3 della classe. 

Le classi che prenderanno parte a queste attività, non faranno nè viaggio di istruzione nè visita guidata. 

Le classi che non vorranno aderire, potranno scegliere tra le seguenti mete proposte:  

CLASSI PRIME:  

Visita guidata: Castello di Limatola, Orto botanico di Napoli; Oasi di San Silvestro a Caserta 

VIAGGIO D‘ISTRUZIONE: MAV e scavi di Ercolano con guida 

CLASSI SECONDE.  

Visita guidata: Città della Scienza (corporea e planetario) 

VIAGGIO DI ISTRUZIONE: I castelli di Napoli, con guida; Roma, percorso rinascimentale, o Villa 

D’Este di Tivoli 

CLASSI TERZE:  

Visita guidata a Museo e Bosco di Capodimonte, Palazzi istituzionali (Montecitorio, Palazzo Madama, 

Quirinale, Palazzo Chigi). 

VIAGGIO DI ISTRUZIONE (durata di quattro giorni con guida): 

• Matera e Toscana 

• Crociera-studio nel mediterraneo: PALERMO, CAPITALE ITALIANA DELLA CULTURA per il 2018, 

Barcellona 

DELIBERA N.4 

Il C.d.I., visto il piano delle uscite, all’unanimità approva l’indizione di apposita gara, previa determinazione 

del DS. 

 

P. 5 all’O.d.G.: Adesione al Progetto Scuola Amica dell’Unicef a.s. 2017/2018 
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Il Progetto è finalizzato ad attivare prassi educative volte a promuovere la conoscenza e l’attuazione della 

Convenzione sui diritti dell’Infanzia e dell’adolescenza, proponendo alle scuole percorsi per migliorare 

l’accoglienza e la qualità delle relazioni, favorire l’inclusione delle diversità, promuovere la partecipazione 

attiva degli alunni. Nel Protocollo Attuativo che le scuole partecipanti dovranno seguire, l’educazione alla 

cittadinanza attiva e al rispetto della cultura della legalità, costituisce parte integrante dell’apprendimento, in 

una dimensione trasversale a tutti i saperi. 

Il Progetto Scuola Amica assume importanza rilevante anche nell’ambito delle attività di prevenzione delle 

diverse forme di esclusione, discriminazione, bullismo e cyberbullismo, in linea con la legge n. 71 del 29 

maggio 2017 “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto del fenomeno del 

cyberbullismo" che intende contrastare questo fenomeno in tutte le sue manifestazioni, con azioni a carattere 

preventivo e con una strategia di attenzione, tutela ed educazione nei confronti di tutti i minori coinvolti, 

assicurando l'attuazione degli interventi senza distinzione di età nell'ambito delle istituzioni scolastiche. 

DELIBERA N.5  

Il C.d.I. ne approva all’unanimità la partecipazione. 

 

P. 6 all’O.d.G.:  Autorizzazione Piano integrato di istituto PON FSE “Progetti di inclusione sociale e 

lotta al disagio Avviso MIUR AOODGEFID\prot. n. 10862 del 16-09-2016–ob. 10.1.1.1;Asse I – 

Istruzione /Ratifica ed acquisizione al P.A-e.f. 2017 delle risorse finanziarie 

Il DS comunica che con nota MIUR prot. n. AOODGEFID 28607 del 13/07/2017 e con  nota MIUR prot. n. 

AOODGEFID/31700 del 24 luglio 2017  si è preso atto di formale autorizzazione del progetto di cui 

all’avviso pubblico  MIUR 10862/2016, C e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica 

(Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-367; importo complessivo autorizzato: € 

35.574,00. Tali risorse sono state acquisite al PA. E.f. 2017 con regolare decreto dirigenziale. Il suddetto 

decreto è posto a  conoscenza del Consiglio d’Istituto, ai sensi dell’art.6 comma 4 del D.I. 44/2001. 

DELIBERA N.6 

Il C.d.I. prende atto e approva all’unanimità. 

 

P.7 all’O.d.G. Criteri reclutamento esperti, tutor e valutatore nei progetti PON FSE 2014-2020 – 

avviso MIUR AOODGEFID\prot.    n. 10862 del 16-09-2016; Asse I – Istruzione 

Il DS comunica che il piano PON FSE FSEPON di cui al p.6- titolo progetto: “ A SCUOLA, CHE 

PASSIONE! “ deve essere inserito nel PTOF. Poi, presenta  i criteri  che pure sono stati trasmessi a mezzo e-

mail a tutti i presenti.  

Il C.d.I. dopo ampia discussione, delibera all’unanimità l’inserimento nel PTOF del Progetto”10.1.1A-  

FSEPON- CA-  2017-367. “ A SCUOLA, CHE PASSIONE! e i criteri  per il reclutamento delle figure 

professionali come da seguente specifica: 
Tipologia 

modulo 

Titolo Durata e 

destinatari 

Educazione 

motoria; 

sport; gioco 

didattico  

 

Alzata, schiacciata...punto per noi! 

Descrizione. Il modulo educa alla pratica della pallavolo con l'organizzazione di un 

torneo con altre scuole medie nostre partner. Viene attivato per favorire l’accesso 

pomeridiano allo sport soprattutto per gli alunni in situazioni familiari economiche 

disagiate e come alternativa alla “strada”, ma anche per permettere l’integrazione di 

allievi con difficoltà di rapporti interpersonali. Le modalità relazionali innescate dal 

gioco di squadra promuoveranno la valorizzazione delle differenti intelligenze e 

l’inclusione per il raggiungimento di un obiettivo comune, educando gli allievi al 

rispetto delle regole attraverso una sana competizione. 

corso di 30 ore - 

alunni delle 

classi II e III 

Educazione 

motoria; 

sport; gioco 

didattico 

Ritmi mediterranei 

Descrizione. Il modulo percorre le tradizioni artistico culturali dei popoli 

mediterranei attraverso il ballo. Si pone come momento di aggregazione fra culture 

diverse. Il percorso si integrerà con il modulo 'Canta il Mediterraneo' ed 

eventualmente costituiranno l'esibizione scolastica nell'ambito della partecipazione 

alla Festa dei Popoli organizzata in partenariato con la Diocesi di Aversa. 

corso di 30 ore - 

alunni delle 

classi I  II e III 

Arte; 

scrittura 

creativa; 

teatro  

Colpo di scena! 

Descrizione Il modulo prevede la realizzazione di una rappresentazione teatrale 

sulla falsariga del musical. Gli alunni, in modo accattivante, attraverso recitazione, 

canzoni e coreografie, affronteranno tematiche legate al mondo degli adolescenti. 

corso di 30 ore - 

alunni delle 

classi I  II e III 
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Musica 

strumentale; 

canto corale 

Canta il Mediterraneo 

Descrizione Il modulo nasce sulla scia di attività (Coro scolastico e Festa dei 

Popoli) già previste nel PTOF ed in ottica di accoglienza e integrazione si propone 

di ricercare ed eseguire canti di popoli del Mediterraneo con l’ausilio di strumenti 

ritmici ed il coinvolgimento di gruppi etnici in collaborazione con la Caritas 

corso di 30 ore - 

alunni delle 

classi I  II e III 

Potenziamen

to delle 

competenze 

di base 

Ciack si gira! 

Descrizione Il modulo mira alla realizzazione di un cortometraggio su 

problematiche inerenti l'educazione alla legalità e all' integrazione. Gli alunni, 

creeranno la sceneggiatura e scriveranno i dialoghi avvalendosi anche di materiale 

attinto da INTERNET. Sfruttando i loro interessi, esercitano le capacità di lettura, 

scrittura, ascolto e parlato in modo creativo e piacevole. 

corso di 30 ore - 

alunni delle 

classi I  II e III 

Potenziamen

to delle 

competenze 

di base 

RICI-SCIENZE 

Descrizione Gli alunni realizzeranno con materiale riciclato modelli e 

strumentazioni per esperimenti scientifici con lo scopo di favorire l’approccio 

sperimentale allo studio delle scienze. In collaborazione con gli esponenti locali 

delle associazioni ambientalistiche, esamineranno le problematiche territoriali in 

relazione allo smaltimento illegale dei rifiuti e alle conseguenze negative per 

l'ambiente e la salute per giungere ad una visione dei rifiuti vissuti non come 

'problema' ma come 'risorsa'. 

corso di 30 ore - 

alunni delle 

classi I  II e III 

Cittadinanza 

italiana ed 

europea e 

cura dei beni 

comuni 

Aversa in QRcode 

Descrizione Il modulo in sintonia con il progetto AVERSA millenaria, previsto dal 

PTOF, si prefigge la conoscenza e la valorizzazione delle bellezze artistiche presenti 

nella nostra città attraverso l'utilizzo del QRcode, contemporaneamente rende gli 

allievi più esperti nell’uso degli strumenti digitali e multimediali e offre 

l’opportunità di esercitarsi nella comunicazione in lingua madre. 

corso di 30 ore - 

alunni delle 

classi I  II e III 

 

SELEZIONE TUTOR: Requisiti di accesso 

a. Docenti in servizio presso la SS1° “Pascoli” di Aversa con contratto a tempo indeterminato  

b. Laurea o titolo di studio coerente con la tipologia dell’intervento; 

c. Comprovate conoscenza informatica per la gestione e l’inserimento di materiali ed informazioni su 

piattaforma on line; 

d. Abilità relazionali e di gestione d’aula 

Si precisa che: 

Gli aspiranti saranno selezionati attraverso la comparazione dei c.v. a cura della Commissione appositamente 

nominata, sulla base della valutazione dei seguenti criteri, deliberati dagli O.O.C.C. della scuola. 

Le competenze professionali saranno valutate in base a quanto emergerà dal C.V., con le seguenti 

precisazioni:  

a.  Il candidato dovrà dichiarare prioritariamente di essere in possesso di competenze informatiche con 

completa autonomia nell’uso della piattaforma ministeriale PON 2014/2020; 

b. Il bando sarà espletato anche in presenza di una sola domanda, per ciascun modulo; ritenuta valida. 

c. A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato con minore età anagrafica. 

d. A parità di età si procederà al sorteggio alla presenza dei candidati. 

e. Il compenso orario  è di 30 (trenta) euro  per tutti i percorsi, onnicomprensivo di ogni onere. 

La valutazione comparativa dei titoli prodotti e l’attribuzione del punteggio sarà effettuata dalla 

Commissione appositamente nominata secondo la seguente tabella di valutazione:  

Tabella dei punteggi tutor 

Titoli culturali Punti   

Titolo di studio che dà accesso all’insegnamento nella scuola secondaria coerente 

con il percorso scelto 

 

4 

 

 

Altri titoli specifici attestanti il possesso delle competenze professionali richieste 

dal modulo (Corsi post laurea, master, abilitazioni afferenti la tipologia 

dell’intervento, ...) 

3 
per titolo  

 

Certificazione informatica ECDL, EIPASS, AICA LIM,… 3 per titolo  

Corsi di formazione specifici coerenti con il settore di pertinenza  1 per corso 
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Corsi di formazione su competenze informatiche 1 per corso 

Esperienze professionali Punti  

Incarico di tutor nell’ambito di corsi rivolti ad alunni e /o docenti 

 
3 Per incarico 

Incarico quale facilitatore o valutatore nell’ambito di 

corsi rivolti ad alunni e /o docenti 
1 Per incarico 

Incarico quale formatore nell’ambito di corsi ad alunni e /o docenti 1 Per incarico 

Incarico   rivestito   quale   figura   di   sistema   o componente di staff nella 

scuola  
1 Per incarico 

Esperienze di docenza nel ruolo di appartenenza 1 Per anno  

 

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza 1 
Per anno o per esperienza 

(relative agli ultimi dieci 

anni)  

SELEZIONE ESPERTI 

Tipologia modulo Titolo Requisiti professionali richiesti 

Educazione motoria; sport; 

gioco didattico  

 

Alzata, 

schiacciata...punto per 

noi! 

. 

• Diploma ISEF  o documentazione attestante il possesso 

delle competenze professionali richieste dal modulo  

• Comprovata esperienza nell’insegnamento della pallavolo e 

nell’organizzazione di tornei 

• Esperienze pregresse in progetti di formazione con alunni 

della scuola secondaria di primo grado 

Educazione motoria; sport; 

gioco didattico 

Ritmi mediterranei 

 
• Certificazioni riconosciute dal CONI in relazione alla danza 

moderna o documentazione attestante il possesso delle 

competenze professionali richieste dal modulo  

• Comprovata esperienza in danza moderna  e coreografia con  

documentata competenza in allestimento e regia di 

spettacoli;  

• Esperienze pregresse in progetti di formazione con alunni 

della scuola secondaria di primo grado 

Arte; scrittura creativa; 

teatro  

Colpo di scena! 

 
• Esperto  in attività teatrali con documentazione attestante il 

possesso delle competenze professionali richieste dal 

modulo  

• Comprovata  esperienza in regia, recitazione, canto, 

coreografia  e allestimento di  testi teatrali  e/o musical;  

• Esperienze pregresse in progetti di formazione con alunni 

della scuola secondaria di primo grado 

Musica strumentale; canto 

corale 

Canta il Mediterraneo 

 
• Diploma di conservatorio o documentazione attestante il 

possesso delle competenze professionali richieste dal 

modulo  

• Comprovata esperienza in allestimento di cori e spettacoli  

canori 

• Esperienze pregresse in progetti di formazione con alunni 

della scuola secondaria di primo grado 

Potenziamento delle 

competenze di base 

Ciack si gira! 

 
• Laurea in materie umanistiche. con documentazione 

attestante il possesso delle competenze professionali 

richieste dal modulo 

• Comprovata esperienza nell’insegnamento di materie 

umanistiche anche attraverso utilizzo di didattica innovativa. 

• Documentata esperienza in realizzazione di produzioni 

video. 

• Esperienze pregresse in progetti di formazione con alunni 

della scuola secondaria di primo grado 
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Potenziamento delle 

competenze di base 

RICI-SCIENZE 

. 
• Laurea in materie scientifiche con documentazione 

attestante il possesso delle competenze professionali 

richieste dal modulo 

• Comprovata esperienza nell’insegnamento di materie 

scientifiche anche attraverso utilizzo di didattica innovativa. 

• Documentata esperienza in progetti di educazione 

ambientale con particolare riferimento alla problematica dei 

rifiuti e al riciclo. 

• Esperienze pregresse in progetti di formazione con alunni 

della scuola secondaria di primo grado 

Cittadinanza italiana ed 

europea e cura dei beni 

comuni 

Aversa in QRcode 

 
• Laurea in materie umanistiche, diploma di belle arti o laurea 

in architettura o documentazione attestante il possesso delle 

competenze professionali richieste dal modulo 

• Comprovata esperienza nell’insegnamento attraverso 

utilizzo di didattica innovativa 

• Documentata esperienza nell’utilizzo di tecnologie 

informatiche. 

• Esperienze pregresse in progetti di formazione con alunni 

della scuola secondaria di primo grado 

Si precisa che: 

Gli aspiranti saranno selezionati attraverso la comparazione dei c.v. a cura della Commissione appositamente 

nominata, sulla base della valutazione dei seguenti criteri, deliberati dagli O.O.C.C. della scuola. 

Le competenze professionali saranno valutate in base a quanto emergerà dal C.V., con le seguenti 

precisazioni:  

a. Il candidato dovrà dichiarare prioritariamente di essere in possesso di competenze informatiche con 

completa autonomia nell’uso della piattaforma ministeriale PON 2014/2020; 

b. Il bando sarà espletato anche in presenza di una sola domanda, per ciascun modulo; ritenuta valida. 

c. A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato con minore età anagrafica. 

d. A parità di età si procederà al sorteggio alla presenza dei candidati. 

e. Il compenso orario  è di 70  (settanta) euro  per tutti i percorsi, onnicomprensivo di ogni onere. 

 

 Prioritariamente l’esperto viene selezionato con avviso interno. 

La valutazione comparativa dei titoli prodotti e l’attribuzione del punteggio sarà effettuata dalla 

Commissione appositamente nominata secondo la seguente tabella di valutazione:  

Tabella punteggi per selezione esperto 

Titoli culturali Punti   

Titolo di studio che dà accesso all’insegnamento nella scuola secondaria 

coerente con il percorso scelto 

 

4 

 

 

Altri titoli specifici attestanti il possesso delle competenze professionali 

richieste dal modulo (Corsi post laurea, master, abilitazioni afferenti la 

tipologia dell’intervento, ...) 

3 
per titolo  

 

Certificazione informatica ECDL, EIPASS, AICA LIM,… 3 per titolo  

Pubblicazioni e prodotti attinenti al settore di pertinenza  1 
Per pubblicazione o prodotto 

(relative agli ultimi dieci anni) 

Corsi di formazione specifici coerenti con il settore di pertinenza  1 per corso 

 
Corsi di formazione su competenze informatiche 1 per corso 

Esperienze professionali Punti  

Esperienze di docenza nel settore di pertinenza 1 per anno  
 

Pregresse esperienze di docenza in percorsi PON e POR  
 

2 per esperienza  
 

Pregresse esperienze di tutor in percorsi PON e POR  
 

1 per esperienza 

 
Esperienze di docenza nel settore di pertinenza 1 

per anno  
 

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza 1 
Per anno o per esperienza 

(relative agli ultimi dieci anni) 
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SELEZIONE  DEL VALUTATORE- Requisiti di accesso, tabella dei punteggi e criteri per la  del 

Progetto “A scuola che passione !”  

a. Docente in servizio presso la S.S.S. 1° grado “G. Pascoli” di Aversa con contratto a tempo indeterminato.  

b. Comprovate conoscenza informatica per la gestione e l’inserimento di materiali ed informazioni su 

piattaforma on line. 

c. Documentata esperienza  di valutazione in ambito scolastico 

 

Si precisa che: 

Gli aspiranti saranno selezionati attraverso la comparazione dei c.v. a cura della Commissione appositamente 

nominata, sulla base della valutazione dei seguenti criteri, deliberati dagli O.O.C.C. della scuola. 

Le competenze professionali saranno valutate in base a quanto emergerà dal C.V., con le seguenti 

precisazioni:  

1°. Il candidato dovrà dichiarare prioritariamente di essere in possesso di competenze informatiche con 

completa autonomia nell’uso della piattaforma ministeriale PON 2014/2020; 

2°. Il bando sarà espletato anche in presenza di una sola domanda, per ciascun modulo; ritenuta valida. 

3°. A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato con minore età anagrafica. 

4°. A parità di età si procederà al sorteggio alla presenza dei candidati. 

5°. Il compenso è da definire e rientra  nel budget attribuibile alle “attività di gestione” 

 

La valutazione comparativa dei titoli prodotti e l’attribuzione del punteggio sarà effettuata dalla 

Commissione appositamente nominata secondo la seguente tabella di valutazione: 

Tabella dei punteggi Valutatore 

Titoli culturali Punti   

Ttitoli specifici attestanti il possesso delle competenze richieste 

dall’incarico  
3 

per titolo  
 

Certificazioni informatiche ECDL, EIPASS, AICA LIM,.. 1 per titolo  

Corsi di formazione su competenze informatiche 1 per corso 

Corsi di formazione specifici coerenti con il settore di pertinenza  1 
per corso 

 

Esperienze professionali Punti  

Incarico di Referente della Valutazione in ambito scolastico 3 Per incarico 

Incarico quale facilitatore nell’ambito di progetti rivolti ad alunni e/o 

docenti 
1 Per incarico 

Incarico di tutor nell’ambito di corsi rivolti ad alunni e /o docenti  

 
1 Per incarico 

Incarico   rivestito   quale   figura   di   sistema   o componente di staff 

in ambito scolastico 
1 Per incarico 

Esperienze sull’utilizzo di piattaforme on line 1 Per incarico 

 

DELIBERA N.7 

Il C.d.I. dopo ampia discussione, delibera all’unanimità. 

 

 P. 8 all’O.d.G.:  Modalità e i criteri per lo svolgimento dei rapporti con le famiglie 

Il DS comunica che è competenza del Consiglio di Istituto, assicurare un efficace rapporto con le famiglie e 

di garantire la concreta accessibilità al servizio. La G.E ha proposto i seguenti criteri e modalità per lo 

svolgimento dei rapporti con le famiglie degli studenti: 

▪ il piano delle attività dovrà prevedere colloqui periodici con le famiglie per consentire una costante 

informazione sull’andamento didattico degli studenti; 

▪ i singoli docenti dovranno comunicare alle famiglie la propria disponibilità per colloqui individuali richiesti 

dai genitori o proposti dai docenti stessi per comunicazioni sull’andamento didattico- disciplinare dello 

studente; 



8 
 

▪ i colloqui individuali con le famiglie richiesti dai docenti o dalle famiglie al di fuori di quelli programmati 

per urgenti comunicazioni sull’andamento didattico - disciplinare devono svolgersi in orario non 

coincidente con quello di insegnamento del docente, in luogo idoneo a garantire il rispetto della necessaria 

riservatezza. 

▪ Le modalità relative ad altre eventuali comunicazioni con le famiglie di natura non strettamente didattica 

ma inerenti il profilo psicologico dell’alunno o altre particolari problematiche emerse in seno ai consigli di 

classe dovranno essere preventivamente concordate con il dirigente scolastico. 

Il Collegio sottopone al C.d.I. la seguente programmazione degli incontri con le famiglie: 

 Settembre: solo per le classi prime /Primo giorno di lezione: accoglienza in classe degli alunni e dei genitori 

delle classi prime, per informazioni di carattere generale.  

 Fine ottobre : assemblea di classe per informazioni sulla situazione iniziale della classe e per la presentazione 

delle linee essenziali della progettazione didattico - educativa, in occasione del rinnovo degli OO.CC. di 

durata annuale, in orario pomeridiano ( 23 ottobre 2017).  

 Colloqui individuali, due in un mese, con i singoli docenti (da novembre 2017 al 26 maggio 2018); le date 

mensili e gli orari di ricevimento dei singoli docenti sono comunicati sul sito della scuola.  

 Colloquio settimanale, su convocazione del docente, in caso di situazioni particolari ed urgenti.  

 Due incontri generali con la famiglia ( 18 dicembre 2016 e 28 aprile 2018) in orario pomeridiano. 

 Gennaio/Febbraio 2018, per le classi terze, incontro per la consegna del consiglio orientativo. 

 Febbraio 2018 consegna scheda di valutazione del 1° quadrimestre ai soli alunni che presentano carenze 

disciplinari. 

Utilizzo degli spazi scolastici da parte dei comitati dei genitori 

Il comitato dei genitori può richiedere l’autorizzazione all’utilizzo degli spazi scolastici per le sue iniziative 

utilizzando il modulo di richiesta autorizzazione.   

Si rimanda al CALENDARIO  PER IL RICEVIMENTO DEI GENITORI -anno scolastico 2017/2018, che 

sarà pubblicato sul SITO WEB: www.pascoliaversa.gov.it 

DELIBERA N.8 

Il C.d.I. dopo ampia discussione, delibera all’unanimità. 

 

P. 9 all’O.d.G.: Proposta Settimana corta per a.s. 2018/2019 e pianificazione sondaggio genitori 

Il DS apre il dibattito ed il confronto, richiamando le pregresse proposte fino alla data odierna sul tempo 

scuola a settimana corta. 

Premesso che 

1. Con delibera n. 4 –verb. 4 del 01/9/2015, il Cd.D. ha proposto al CdI  l’adozione della settimana corta;  

2. la Sig.ra N.M.R., componente della G.E. e del C.D.I, ha avanzato, per conto dei genitori che rappresenta, la 

richiesta sulla settimana corta (CdI del 14/12/2016 verbale n 4 punto 6);  

3. i rappresentanti genitori si sono presentati al D.s. con la richiesta orale. 

4. È difficile gestire l’orario didattico di quei docenti che prestano servizio su più scuole, che hanno in vigore la 

settimana corta. 

5. l'istituzione della «settimana corta» a scuola corrisponde a precise scelte della maggioranza dei sistemi 

scolastici europei, ma anche di molte città italiane anche a noi vicine nel territorio; la sua sperimentazione è 

già attiva da anni in molte scuole nel Comune di Aversa; 

6. due giorni liberi consentono ai ragazzi più tempo per studiare e consolidare l'apprendimento , svagarsi, fare 

sport, stare con la famiglia; 

7. il sabato libero aumenta le occasioni di tempo libero tra genitori e figli, rafforzando così l'unità della 

famiglia; 

8. la introduzione della settimana corta nella scuola può avere benèfici effetti sul piano economico, sia per 

quanto riguarda i risparmi conseguibili a livello gestionale dal profilo energetico a quello connesso al 

pendolarismo degli utenti del servizio scolastico, sia per quanto riguarda gli incentivi ad un incremento del 

flusso turistico; 

9. una concentrazione delle risorse del personale della scuola su cinque giorni favorisce una migliore 

organizzazione sia del personale docente che amministrativo, soprattutto per le assenze che vengono 

registrate il sabato; 

10. sotto il profilo didattico organizzativo, l'istituzionalizzazione della settimana corta non incide sui livelli di 

apprendimento, e postula una ristrutturazione del calendario settimanale dell'orario quotidiano, rendendosi 

necessario il recupero delle ore di lezione del sabato e la loro ripartizione negli altri cinque giorni 

settimanali; 

http://www.pascoliaversa.gov.it/
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11. la settimana corta, secondo alcuni pedagogisti, ha anche la capacità di trasformare positivamente il tipo di 

approccio dell’insegnante nei confronti della classe e dei suoi studenti. Il baricentro della didattica si 

sposterebbe verso i discenti, prediligendo, soprattutto nell’ultima ora, la didattica laboratoriale che vede 

protagonisti del loro apprendimento gli stessi alunni.  

- Tenuto conto che l'organizzazione dell'orario settimanale di frequenza delle lezioni spetta alle singole 

scuole, autonome in materia di scelte didattiche ed organizzative: la L. 15.03.1997 n°59 e il D.P.R. 275/99 

infatti conferiscono alle singole istituzioni scolastiche autonomia in materia di scelte didattiche ed 

organizzative, tra cui l'organizzazione dell'orario settimanale di frequenza delle lezioni, nel rispetto del 

monte ore previsto per ciascun indirizzo e delle esigenze e motivazioni condivise tra scuola e famiglie.; 

- Considerato che l’orario settimanale delle lezioni sarà di sex ore con inizio ore 8.00 e termine ore 14.00; 

si prende atto che la proposta della settimana corta scolastica sarà vagliata anche dalla componente genitore 

in modo che insieme si possa giungere alle decisioni migliori, attraverso sondaggi e riflessioni il più 

possibile comuni e serene; (DPR 275/1999 art.16). 

DELIBERA N.9 

Dopo ampia discussione, con votazione  palesemente resa per alzata di mano, il C.d.I. si esprime così:  

votanti n°16 : favorevoli n°15, contrari n°1, astenuto nessuno.  

Il C.d.I. esprime così parere favorevole alla proposta di adozione della settimana corta scolastica, articolata 

su cinque giorni, dal lunedì al venerdì, con orario 8.00-14.00. 

Il sondaggio sarà effettuato per i soli genitori delle classi prime e seconde, da tenersi eventualmente durante 

le elezioni degli OO.CC. di durata annuale. 

 

P. 10 all’O.d.G.:  Aggiornamento e formazione docenti- impegno di spesa (sicurezza e inclusione) 

Il DS comunica che il prof. Truosolo, RSPP della scuola, ha terminato, relativamente alla gestione della 

sicurezza, la stesura dell’organigramma che vede impegnati i docenti e il personale ATA. Il personale 

nominato nell’organigramma, grazie ai corsi di formazione predisposti anche lo scorso anno, risulta in 

possesso di specifiche e documentate competenze. Tutti i docenti che da quest’anno prestano servizio nel 

nostro istituto devono formalizzare il loro bisogno di formazione al fine di predisporre per loro specifica 

formazione sulla sicurezza Tale formazione esige un impegno di spesa che non è possibile ancora 

quantizzare. 

In riferimento all’inclusione, si ritiene necessario predisporre per tutti un corso di formazione sul tema 

dell’inclusione. 

DELIBERA N.10 

Il C.d.I. prende atto e approva all’unanimità. 

 

P. 11 all’O.d.G.:  Affidamento fiduciario di RSPP-Conferma incarico- impegno di spesa 

Il DS comunica che ha provveduto a nominare il RSPP interno alla scuola pertanto chiede che venga 

impegnata, dalla dotazione ordinaria, quale retribuzione  una somma pari a € 1.990,50 Lordo stato. Il 

suddetto importo al netto delle ritenute a carico del datore di lavoro è pari ad €. 1.500,00 lordo dipendente. 

DELIBERA N.11 

Il C.d.I. prende atto e all’unanimità approva. 
 

P. 12 all’O.d.G.:  Impegno di spesa per acquisto arredo per alunni 

Il DS comunica che le aule mancano di banchi e sedie; in totale il fabbisogno è di 100 sedie e 50 banchi. A 

partire dallo scorso a.s. e fino a luglio 2017,più volte è stata inoltrata formale richiesta al Comune che, con 

nota acquisita al prot. n. 4024 del 29/09/2017, comunica a questa IS che il “Bilancio non presenta la 

disponibilità di risorse a ciò destinate”, pertanto non è possibile soddisfare le nostre richieste. Si è reso 

dunque necessario tale acquisto con un impegno di spesa più o meno pari a 3.000,00 euro. (ratifica). 

DELIBERA N.12 

Il C.d.I. preso atto, all’unanimità approva. 

 

P. 13 all’O.d.G.:  Protocollo di intesa con Associazione AGE di Aversa per fini comuni 

Il DS fa presente che un ulteriore apporto dei genitori alla vita della comunità scolastica proviene dall’A.ge, 

(associazione genitori, sezione di Aversa), con la quale sono stati già avviati contatti, al fine di stipulare un 

protocollo di intesa , un patto a servizio dell’educazione e della scuola. 

L’Age, quale forma di associazionismo, possiede il “vocabolario” e gli strumenti per agire non solo nelle 

istituzioni, nella politica ma anche nella scuola.; può essere, dunque, un firmatario e sostenitore del patto per 
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la cittadinanza, con il fine comune di porre in essere, congiuntamente, da un lato, iniziative volte a prevenire 

e contrastare, ogni fenomeno di violenza, di intolleranza tra i giovani all’interno dell’istituzione scolastica  

( bullismo, cyberbullismo, le dipendenze…); dall’altra a favorire iniziative come lotteria e/o pesca di 

beneficenza il cui ricavato sarà da utilizzare per il finanziamento dei progetti del P.O.F. e per l’acquisto di 

beni materiali di cui la scuola necessita.  

La G.E., sentito il DS, valutate le ricadute sia sul piano educativo sia di supporto alle necessità finanziarie 

della scuola, ha già espresso parere favorevole.  

DELIBERA N.13 

Il C.d,I. dopo ampia discussione, con votazione unanime, approva la stipula del protocollo di intesa  tra la 

nostra Scuola e l’Age , sez. di Aversa. 

 

P. 14 all’O.d.G.:  Calendario scolastico 2017/2018: Chiusura prefestivi e festivi 

Il DS. comunica che la deliberazione n.  292, emanata dalla Giunta della Regione Campania nella seduta del 

23.5.2017 e la nota dell’Ufficio scolastico regionale Campania Prot. n. AOODRCA/RU/11791  del 05-06-

2017 stabiliscono il 14 settembre 2017 l'inizio delle lezioni e il termine il giorno 9 giugno 2018, per un 

totale di n. 201, ovvero di n.200 giorni di lezione qualora  la festività del Santo Patrono ricada  in periodo di 

attività didattica. In base a tali note il collegio ha deliberato l’adattamento al calendario scolastico regionale e 

l’organizzazione delle attività didattiche all’inizio e alla fine dell’anno scolastico 2017/2018. 

In aggiunta ai giorni festivi, conformemente a quanto previsto con DGR n. 275 del 14/6/2016, nel corso 

dell’anno scolastico 2017/18, si propone la sospensione delle attività didattiche  come di seguito:  

dal 02 al 04 Novembre 2017 

 

Festa di nazionale di tutti i Santi e  sospensione regionale per la 

commemorazione dei defunti; 

09 Dicembre 2017 ponte dell’Immacolata; 

dal 23 al 31 dicembre 2017 al  

5 gennaio 2018 

Sospensione regionale delle attività didattiche per le vacanze 

natalizie.  

25 gennaio 2017 Ricorrenza Santo Patrono di Aversa San Paolo, Chiusura scuola  

lunedì e martedì 12 e 13 febbraio 2018 Sospensione regionale delle attività didattiche per Carnevale 

dal 29 marzo 2018 al 3 aprile 2018 Vacanze di Pasqua. Sospensioni delle attività didattiche. 

Chiusura della scuola  sabato Santo 31marzo. 

Martedì 25 aprile 2018 Festa nazionale della Liberazione- chiusura della scuola 

30 aprile e 1 maggio 2018 Ponte Festa nazionale del Lavoro. Chiusura scuola 

01 giugno  

 

Sospensione delle attività didattiche a recupero del 13 

settembre quale anticipo delle lezioni. 

02 giugno Festa nazionale della Repubblica . Chiusura scuola 

9 giugno Termine delle lezioni 
Totale giorni effettivi di lezione n.200. 

Le attività amministrative saranno sospese  nei prefestivi natalizi e pasquali e nei sabato prefestivi dei mesi 

di luglio ed agosto 2018, come di seguito  

05 gennaio 2018 Prefestivi natalizi 

31/04 Prefestivo pasquale 

07-14-21-28 Luglio Sabato estivi -Chiusura scuola 

04- 25 Agosto Sabato estivi -Chiusura scuola 

La chiusura degli uffici, per sopraggiunte particolari esigenze di servizio, potrebbe essere annullata. 

Il recupero delle ore non prestate dal personale ATA, nelle giornate di chiusura della Scuola, ove non 

collocato in ferie o non fruite a compensazione delle ore eccedenti già effettuate, sarà svolto secondo le 

esigenze di funzionamento in base all’organizzazione del servizio disposto dal Direttore dei Servizi Generali 

ed Amministrativi. 

DELIBERA N.14 

Il C.d.I., viste le note della R.C e dell’USR per la Campania, sentito il DS, all’unanimità approva, 

 

P. 15 all’O.d.G.: Attività da retribuire con il Fondo d’Istituto e ripartizione dello stesso- MOF 

/Autorizzazione a contrattare 

Il DS comunica che gli incarichi affidati ovvero da affidare al personale docente e ATA. per la realizzazione 

dell’OF devono essere retribuiti con il FIS. Essi riguardano 

1. Attività retribuite con compenso orario (CCNL 29.11.07 art. 88) 

http://www.icverdello.gov.it/wp-content/uploads/2014/08/Calendario-Scolastico-a-s-2016-2017.pdf
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Personale docente 

a) attività aggiuntive di insegnamento, volte all’arricchimento e all’ampliamento dell’offerta formativa; 

b) attività aggiuntive di insegnamento volte allo svolgimento di interventi didattici educativi di recupero. 

2. Attività non quantificabili, retribuite con compenso forfettario (CCNL 29.11.07 art. 88): 
a. Collaborazione con il DS 

b. Coordinamento di commissioni di lavoro e dipartimento 

c. Coordinamento nei C.d.C. 

d. Incarichi funzionali dei docenti nominati dal DS  

e. Partecipazione ad attività progettuali inserite nel POF 

f. Progettazione interventi formativi 

g. Referenti progetti 

h. Responsabilità di strutture (laboratori, ecc) 

Personale ATA 

3.   Le attività da incentivare del personale ATA sono le seguenti: 

a)   prestazioni aggiuntive che consistono in prestazioni lavorative oltre l’orario d’obbligo 

b)   prestazioni aggiuntive che consistono nell’intensificazione di prestazioni di lavoro dovute a particolari forme 

di organizzazione dell’orario di lavoro connesse all’attuazione del POF. 

c)    assegnazione di incarichi a supporto dell’amministrazione, della didattica e assistenza alla persona 

d)   ogni altra attività deliberata dal consiglio d’Istituto nell’ambito del POF 
e)   indennità di direzione al DSGA 
   f)    compenso al sostituto del DSGA.  
Tutte le altre attività svolte dai docenti e/o da commissioni che emergono dall’applicazione della L. 

107/2015 “La Buona Scuola” 

Il DS comunica altresì che ai sensi dell’art.88, primo comma, del CCNL 29.11.2007 rientra nei poteri del 

Consiglio d’Istituto individuare le attività da retribuire con il FIS nonché deliberare i criteri d’impiego delle 

risorse del fondo stesso. 

Il DS, poi, comunica le risorse complessive per il MOF a.s. 2017/2018 al netto delle risorse indennità di 

Direzione e sostituzione DSGA: Fis €. 17.400,00 + economie fis €. 750,00 L.D.  

DELIBERA N.15 

Il C.d.I., dopo ampia discussione, all’unanimità, esprime parere favorevole alla retribuzione delle attività di 

cui ai punti 1-2-3 e delibera la seguente ripartizione: Personale docente 73% ; personale ata 27% . 

 

P. 16 all’O.d.G.: Indizione elezioni Rappresentanti Genitori nei Consigli di Classe 

Il DS comunica che sono indette le elezioni per il rinnovo degli OO.CC. di durata annuale. La data fissata è il 

23.10.2017 . 

DELIBERA N.16 

Il C.d.I. approva e delibera all’unanimità. 

 

P. 17 all’O.d.G.: Criteri e limiti per lo svolgimento dell’attività negoziale del DS di cui al comma 2 

dell’art.33 del D.I. 44/01 

La Giunta  in considerazione delle procedure di cui l’ art. 36 comma 2 lettera a – Dlvo 50/2016 –“ per 

affidamenti di importo inferiori ai €. 40.000,00 ( importo sotto soglia – art. 35 Dlvo 50/2016 ) “mediante 

affidamento diretto anche senza previa consultazione di due o più operatori economici  propone al C.d.I di 

tener conto di quanto previsto dall’ art. 36 comma 2 lettera a – Dlvo 50/2016  ritenendo le limitazioni di cui 

l’ art. 34 D.I. 44/01superate.  

DELIBERA N.17 

Il C.d.I. all’unanimità approva e delibera. 

 

P. 18 all’O.d.G.: Utilizzo Locali Scolastici da parte delle Associazioni sportive e culturali 

Il DS comunica che le Associazioni sportive: Scuola federale di pallavolo GS Aversa Volley di Moschetti 

Guglielmo  e  ASD sport insieme via Belvedere, 50 - Aversa di Menale Giuseppe hanno presentato la 

richiesta di assegnazione in uso della palestra.  

Il D.s. ricorda il Regolamento ancora in vigore per la concessione in uso temporaneo e precario dei locali 

scolastici già deliberato. 

DELIBERA N.18 

Il C.d.I. all’unanimità esprime parere favorevole e delibera. 
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P. 19 all’O.d.G.: Variazioni al Programma Annuale 2017  

Vengono visionate le variazioni al Programma Annuale che qui di seguito si riportano: 

ELENCO VARIAZIONI AL PROGRAMMA ANNUALE - dal 04/07/2017 al 05/10/2017 

Esercizio finanziario 2017- ENTRATE 

DELIBERA N.19 

Il C.d.I. prende atto e all’unanimità approva e delibera. 

 

P. 20 all’O.d.G.: Manifestazione “ La giornata della solidarietà”- proposta lectio brevis 

Il 22 dicembre, ultimo giorno prima delle vacanze natalizie,è la giornata che la scuola, in quanto Scuola 

amica dell’Unicef, dedica solidarietà. In tale occasione sarà allestita un mercatino per la vendita delle Pigotte 

e di altri manufatti degli alunni.Il ricavato sarà devoluto all’Unicef. Si propone per tale giorno una “Lectio 

brevis” con uscita delle classi alle ore 11:00. 

DELIBERA N. 20 

Il C.d.I. all’unanimità approva e delibera. 

 

Varie ed eventuali 

Per le Varie ed eventuali non viene discusso alcun argomento. 

 

Esaurita la trattazione degli argomenti posti all' O. d. G., il presidente toglie la seduta alle ore 19:30. 

F/to Il Segretario                                                                                       F/to  Il Vicepresidente 

Prof.ssa Raffaela Passarelli                                                                    (Arch. Silvestre Pezone) 

 

  ******************************************************************************     

Avverso le  presenti deliberazioni, ai sensi dell’art. 14, comma 7 del regolamento n. 275/1999, è ammesso 

reclamo allo stesso Consiglio nel termine di 15 giorni dalla data di pubblicazione al Sito Web della scuola.  

Decorso tale termine le deliberazioni sono definitive e contro di esse è esperibile ricorso giurisdizionale al 

Tribunale Amministrativo Regionale, ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro i termini 

rispettivamente di 60 (sessanta) e 120 (centoventi) giorni dalla data di Pubblicazione. 

 

F/to Il Segretario                                                                                   F/to  Il Vicepresidente 

(Prof.ssa  Raffaela Passarelli )                                                               (Arch. Silvestre Pezone) 

 

**********************************************************************************                                                                                              

Il sottoscritto Dirigente Scolastico  ATTESTA che copia del presente verbale sarà pubblicata nell'apposito 

albo on line  dove resterà per 15 giorni consecutivi, con il contemporaneo deposito, nell'ufficio di segreteria, 

di una copia  unitamente a tutti gli atti preparatori per essere esibiti a chiunque ne faccia richiesta.  

Il Dirigente Scolastico   

                                                    F/to (Prof.ssa Maria Rosaria Bocchino)  

Num. 
Progr. 

DATA Aggr. Voce Sotto 
voce 

 Oggetto Importo 
 

 
48 

18/07/2017 4 1 0 F maggiori entrate PON FSE Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 10.1.1A - 
FSEPON - CA-2017 367 

35.574,00 

 

49 
20/07/2017 3 4 0 F CONTRIBUTO ENTE PROVINCIALE PER IL TURISMO A.S. 2016/2017 

REGIONE CAMPANIA 
3.000,00 

 

50 
04/09/2017 5 1 0 F maggiori entrate contributo volontario genitori a.s. 2017/2018 850,00 

 

51 
05/09/2017 2 4 0 F maggiori entrate contributo integrativo scuole belle da €. 47.784,74 ad €. 

47.7850,00 
0,26 

 39.424,26 

 


